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CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
GEFET-MG UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR
CURSO DE TECNOLOGIA EM RADIOLOGIA

PLANO DE ENSINO

Validade:

DISCIPLINA | PSICOLOGIA APLICADA A SAUDE a partir de 2°/1999

Departamento Académico de Disciplinas Gerais Codigo 1442

Carga Horaria total: 45h | Tedrica: 45h Laboratorio:00h | Exercicio: 00h | Créditos: 03

Pré-requisitos | Nenhum

» Estrutura de Personalidade (Formagdo, Dinamica e Diversidade);

= A Representagdo Simbolica do Corpo (Estrutura e Dinamica);

» Representacdo da Salde e Doenca (Efeitos comportamentais , comportamentos
Ementa tipicos);

» Relacionamento Interpessoal (Doente e o profissional de salde)

= Dinamicas Corporais, Dinamicas de Grupo.

Obijetivos

A disciplina devera possibilitar ao estudante:

Valorizar o estudo da psicologia para a compreensdo do comportamento humano
Identificar o objeto da psicologia como ciéncia;

Identificar os processos de interacdo inter - pessoal e seus impactos na equipe;
Estruturar o desenvolvimento da personalidade humana;

Métodos Utilizados

Marque com um X no quadro:

| X | Aula expositiva em guadro | X [ Seminario

| X [Aula com uso de transparéncia | [Pesquisa

| | Aula com uso de multimidia | X | Trabalho individual
| [Aula prética | X | Trabalho em grupo
| X | Discussdo de texto | [ Visita técnica

| | Apresentagdo de Filme | [Outros
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Unidades de Ensino (Teoria/Exercicio)

Carga Horaria
(horas-aula)

UNIDADE 1- INTRODUCAO

e 1.1 Introducdo — Psicologia Aplicada a Salde
e 1.2 Significado e importancia do trabalho — Teoria X e Y
e 1.3 Mudangas na natureza do trabalho
- 1.3.1.Filosofia do crescimento humano de Maslow (1950)

UNIDADE Il - ESTRUTURA DO COMPORTAMENTO HUMANO

e 2.1 Estrutura de Personalidade ( Formagdo, Dinamica e Diversidade)
e 2.2 A Representacdo Simbolica do Corpo

UNIDADE 11l - QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

e 3.1 Estados psicoldgicos: significacdo percebida, responsabilidade percebida,
conhecimento dos reais resultados do trabalho. Percepcéo

e 3.2 DimensGes basicas do trabalho: variedade de habilidades, identidade da tarefa,
significado da tarefa, autonomia, feedback intrinseco e extrinseco.

e 3.3 Habilidades: cognitivas, analiticas, comportamentais e de acdo ( Inteligéncia
Emocional)

UNIDADE IV - O INDIVIDUO E A ORGANIZAGAO ( Seminarios)

4.1 A Doenca e 0 Doente
4.2 Hospital

4,3 Comunicagéo

4.4 Lideranga

4.5 Criatividade e Inovacéao
4.6 Trabalho em Equipe
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Avaliacéo

12 Avaliacdo: 30 pontos
2% Avaliacdo: 40 pontos
Trabalhos Praticos ( Seminarios) 30 pontos

Bibliografia Basica

e BERGAMINI, Cecilia Witaker. Psicologia Aplicada a Administracdo de Empresa. 3 edi¢do. Sao Paulo.
Atlas, 1982.

e FERGUSON, Marilyn. A Conspiragdo Aguariana — Transformacdes pessoais e sociais nos anos 80. 6% ed.
Rio de Janeiro: Editora Record, 1980.

e GUEST, Robert H., Paul Hersey . A Mudanca Organizacional através da lideranca eficaz. Multimedia
Tecnologia Educacional, 1980

e GUIMARAES, Carlos Antdnio Fragoso. O Novo Paradigma Holistico. http://www.geocities.
Coml/vienna.

e FADIMAM, James, Frager Robert. Teorias da Personalidade — Editora Harper & Row do Brasil Ltda 1979

e MOTTA, Paulo Roberto. Gestdo Contemporanea: A ciéncia e a arte de ser dirigente. 8 ed. Rio de Janeiro:
Editora Record, 1997.

Bibliografia Complementar

KILIMNIK, Zélia Miranda. Trabalhar em tempos de “Fim dos Empregos” — Internet. Revista Psicologia: Ciéncia
e profissdo, 1998 (2) pg. 06. http://www.psicologia-online.org.br

Coordenador do Curso Data
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