MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CONSELHO DE GRADUACAO

RESOLUCAO CGRAD - 27/08, DE 08 DE OUTUBRO DE 2008

Aprova os critérios para classificacado de
candidatos para o processo de preenchimento de
vagas remanescentes para obtencao de novo
titulo do Curso de Bacharelado em Administracao
para o processo seletivo regido pelo Edital n° 104
de 24 de setembro de 2008.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE GRADUAGCAO DO CENTRO FEDERAL
DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicbes
legais e regimentais que Ihe sao conferidas, de acordo com o que foi aprovado na
132 Reuniao do Conselho de Graduacao no ano de 2008, realizada em 08 de
outubro,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar os critérios para classificacao de candidatos para o processo
de preenchimento de vagas remanescentes para obtencdao de novo titulo do
Curso de Bacharelado em Administracao para o processo seletivo regido pelo
Edital n° 104 de 24 de setembro de 2008.

§ 1° — A pontuagao minima para aprovagao do candidato sera de 60 pontos. Caso
o numero de candidatos com nota superior a 60 pontos seja maior que 0 numero
de vagas, as vagas serao disponibilizadas na ordem de classificagao dos
candidatos, até o total preenchimento das mesmas.

§ 2° - Para efeito de classificacdo, serao pontuados 0s seguintes itens:
graduagcao, especializacao e/ou aperfeicoamento, experiéncia profissional,
experiéncia académica e desempenho académico. O critério de desempate sera a
maior nota no item graduacao, seguido de especializagao e/ou aperfeicoamento,
experiéncia profissional, experiéncia académica e desempenho académico.
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§ 3° — Serdao pontuados somente cs itens comprovados na documentagao
encaminhada pelos candidatos no periodo de inscrigao.

§ 4° — A pontuagédo a ser atribuida sera:
| - graduacéo: 48 pontos para cursos da mesma area do conhecimento da
Tabela CNPQ, 32 pontos para quaisquer outras areas que nao das Ciéncias
Sociais Aplicadas;

Il — pds-graduagao ou aperfeicoamento em areas afins: maximo de 24
pontos, considerando 1 ponto para cada dez horas;

Il — experiéncia profissional: maximo de 24 pontos, considerando 3 pontos
por ano;

IV — experiéncia académica: méximo de 24 pontos, considerando publicagao
de artigo em congressos ou periddicos, participacdo em grupos de pesquisa,
estagio docente, monitoria e bolsas de iniciagdo cientifica. Sendo 12 pontos
para cada artigo publicado, 12 pontos para cada ano de bolsa de iniciagao
cientifica, 12 pontos para cada ano de estagio docente e/ou monitoria e 6
pontos para cada ano de participacéo em grupos de pesquisa,

V — desempenho académico: maximo de 24 pontos, sendo 24 pontos para
alunos com aproveitamento global do curso de origem de no minimo 90%,
18 pontos para aproveitamento de no minimo 80%, 12 pontos para
aproveitamento minimo de 70% e 6 pontos para aproveitamento minimo de
60%.

Art. 2° — Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Publique-se e cumpra —se.

C/uwt .

Profé. Dré. lvete Peixoto Pinheiro
Presidente do Conselho de Graduacao
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