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Campus Passos

06 Cursos Técnicos

05 Cursos Superiores
07 Cursos Lato sensu
2.591 Matriculas

64 Servidores Docentes
43 Servidores Técnico
Administrativos

Campus Muzambinho

14 Cursos Técnicos

0% Cursos Superiores

01 Cursos Lato sensu
7.916 Matriculas

124 Servidores Docentes
97 Servidores Técnico
Administrativos

II Polo Embra p||
Agroindistria do Café

Campus Machado

07 Cursos Técnicos

07 Cursos Superiores
00 Cursos Lato sensu
01 Curso Stricto sensu
9.729 Matriculas

® Campus Trés Coracdes

12 Cursos Técnicos
00 Cursos Superiores
02 Cursos Lato sensu
3.223 Matriculas

24 Servidores Docentes
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14 Servidores Técnico

: 103 Servidores Docentes s b e

" 106 Servidores Técnico
» Administrativos
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70 cursos técnicos
40 cursos superiores
15 cursos lato sensu
35 mil matriculas
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Pouso Alegre

11 Cursos Técnicos
04 Cursos Superiores
02 Cursos Lato sensu
2.799 Matriculas

63 Servidores Docentes

44 Servidores Técnico
Administrativos

- ® Campus
Carmo de Minas
06 Cursos Técnicos
01 Cursos Superiores
2.953 Matriculas
20 Servidores Docentes
13 Servidores Técnico
Administrativos

Campus Pocos @ :

de Caldas

08 Cursos Técnicos

05 Cursos Superiores

03 Cursos Lato sensu

01 Curso Stricto sensu em Rede
3.584 Matriculas

64 Servidores Docentes

&4 Servidores Técnico
Administrativos

I

@ Campus ;
Inconfidentes =
08 Cursos Técnicos
12 Cursos Superiores
01 Cursos Lato sensu
£.054 Matriculas
102 Servidores Docentes
96 Servidores Técnico
Administrativos

@ Reitoria
01 Cursos Lato sensu
1.426 Matriculas totais
114 Servidores Técnico
Administrativos
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Polos EaD - Cursos Técnicos

I Polos EaD - Cursos Superiores
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Polos EaD POIOS EaD

Cursos Superiores

Paraisopolis
Monte Sido Polos EaD

Ilicinea Cursos Tecnicos

Campo Belo

Sahita Rita de Calidss 1. Alfenas 15 EEcl Mendes
- 2 Alterosa 16. Ilicinea
3. Andrelandia 17. Itanhandu
4. Boa Esperanca 18. Monsenhor Paulo
5. Botelhos 19. Monte Siao
6. Cambui 20. Paraisopolis
7. Cambuquira 21. Pedralva
8. Campanha 22. Pouso Alegre
9. Campo Belo 23. Santa Rita de Caldas
10. Campos Gerais 24, Sao Gongalo do Sapucai
11. Carmo do Rio Claro 25. Soledade de Minas
12. Conceicao do Rio Verde 26. Sao Sebastido do Paraiso
13. Cruzilia 27. Tres Coragoes
14. Dom Vigoso 28. Trés Pontas
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O processo de curricularizagao INSTITUTO
Sul de Minas Gerais
Informacao - Entendimento -
* O que? * Por qué?
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O processo de curricularizagao INSTITUTO

FEDERAL

Sul de Minas Gerais

E uma estratégia prevista no Plano Nacional de Educaciao (PNE) ¢
fo1 regulamentada pela Resolu¢ao N° 7 MEC/CNE/CES, de 18 de
dezembro de 2018;

“Art. 4° As atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10%
(dez por cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos
cursos de graduacdo, as quais deverdo fazer parte da matriz
curricular dos cursos’;
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O processo de curricularizacao INSTITUTO

Sul de Minas Gerais
O que ¢ Extensao?
Por que devemos fazer esse processo de curricularizagao?

Como podemos associar a curricularizacdo da extensao com as
atividades que ja desenvolvemos dentro do curso?

Quais sao as possibilidades? Unidades curriculares ou Projetos?
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Possibilidades para o processo de iy
INSTITUTO
curricularizagao (resolugio 92/2019) P

Componentes curriculares: Extensao I, Extensao II, Extensao III ¢
Extensao 1V;

Dentro de varios componentes curriculares;

Projeto integrador entre varios componentes (hibrido).
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O processo de curricularizacao

1° Periodo

2° Periodo

3° Periodo 4° Periodo 5° Periodo 6° Periodo 7° Periodo §° Periodo
Matematica Fundamental | Fundamentos de Céleule Estatistica Basica Libras (Optativa) Peseuisa Operacional Comércio Exterior
60 horas 60 horas 45 horas 30 horas 45 horas 20 horas
2 de e E .
Fundamentos de Filosofia Inglés I Inglés T Economia Brasileira Direito do Consumidor % Leswlaclo Tmbalfustae | Gestdo de Pequenas
30 horas 60 horas 30 horas 30 horas 30 horas = g
20 horas 45 horas 30 horas
Infroducio i E : Sociologia Aplicada & Etica e Responsabilidade Contabilidade Gerencial Metodologia de Legislagio Tributiria Gestio de Organizacdes edari
Admimistracio Social Pesquisa I do Terceiro Setor t
30 horas 301 104 45 horas 20 horas 30 horas 30 horas 45 horas
Institmgoes de Direlio Contabilidade T Pacoloma Aplicada a Matematica Comercial e Educacio e Gestio Gestdo de Sistemas Mercado de Capitais e Estagio Cumcular
Piiblico & Privado 10 horas Administragio Financeira Ambiental 30 horas Derivativos Supervisionado ITT
30 horas 20 horas 60 horas 20 horas 30 horas 100 horas
Fundamentos de Informatica Aphicada & Direito Empresanal e Estatistica Aplicada a Admimistracio Diagnostico e Estratéma Caleule Trabalhista e
Informatica Admimistracio Admimistrative Admimistragéo Fimmceia 1 Empresarnal Tobutano
45 horas 30 horas 45 horas 30 horas 60 horas 45 horas 45 horas
. . . . s ) . - N N .
” I Microeconomia Macroeconomia Gestio Pablica Marketing IT Aq:'!.nnmst.:m;ao Gestdo no Agronegdcio
43 horas 45 horas 30 horas 60 horas Financeira [T 60 horas
60 horas
60 horas
Gestdo de Pessoas I1 Comportamento do Marketing [ Admimstracio da Gestio de Projetos e Extensdo [V
Commmicagioe Empresarial 30 horas Consumudor e Comprador 60 horas Producéo Imovacio 80 horas
30 horas Orgamzacional 60 horas 60 horas
3 horas
= Teoma das Organizagtes Arquitetura Logistica e Supnimentos Extenszio II Extenzio I Estagio Cumicular
Gestio de Pessoas [ - -
P 60 horas Organizacional 60 horas 75 horas 75 horas Supervisionado IT
20 horas 100 horas
Teona Geral da = Extenséio [ Estagio Curricular
S Gestdo de Custos - 5 mmado T
60 horas
60 horas 100 horas

INSTITUTO
FEDERAL

Sul de Minas Gerais

911



Dentro de alguns componentes

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO SUPERIOR EM ADMINISTR ACAO

MODULO V

57 Semestre

e B Anulas Anulas Carga Horiria Semestral
—— Semanaiz | Semestraiz | Teorica Pratica | Extensio Total
MODULO I 1° Semestre A drmimistragio de Recursos Materais e Parmomas 4 820 50:0000 | 16:40:00 664000
e e Aulas Aulas Carga Hordria Semestral 4 dministragio Financeira 4 80 40:0000 | 26:40:00 561000
Semanais | Semestrais | Teorca Pratica | Extensdo Total |[Economia e Asmonesocio 2 40 30:00:00 32000 3320400
Economia Brazieira 2 A0 30:0000 | 32000 332000 |Gestio Estmtgrica da Qualidade 4 30 42:00:00 | 24:40:00 6 640 0
Gestio de Pessoas | 4 20 40:0000 | 26:40:00 6621000 |[Pesquesa de hMadceting L et 26:2000 | 70000 | S0-0000 | 832000
Introdu %0 2 Inform fa 2 40 73000 | 25:50:00 332000 ﬁfi‘:i‘z E;:i‘m“’ . jg J?t':’:[fDD;}DD ;;;DD?DDD ;;igﬁg
Lingua Porfuguesa 4 80 36:4000 | 10:00:00 664000 Frorar 20 100 121:40:00 |111:40:00 | 50:00:00 |383:20:00
Miatematica 4 80 66:4000 | 020000 664000 MODULO VT 6° Semesire
Tzorta Geral da Admimstracio 4 80 50:00:00 | 16:40:00 664000 . Aulas Aulas Carga Horaria Semesiral
TOTAL 20 1400 250:30:00 | $2:30:00 | 0:00:00 [333:20:00 Componentes Curriculares Semanais | Semestrais | Teérica | Pratica |Extensdo | Total
MODULO IT 2° Samasire Adminstracio da Producdo e Operagdes I 4 20 40:0000 | 26:40:00 6 60 D0
— 4 dministracio Estratégica 4 80 6:4000 | 60:00:00 | 300000 | 964000
Componentes Curriculares Se;":“ﬂ;m Sei:";‘ﬂ o Immf“'%:::; :“ ";f::ﬂ:;:"l oo |Anilise de Demonstragdes Contibeis 2 40 20:0000 | 13220:00 332000
Linzua Inglesa 4 80 40:0000 | 26:40:00 663000
Gestio de Marketing 4 80 A0:00:00 26:40:00 664000 Merocikcio Empresarial a 20 16-40-00 50000 66200
(Gestio de Pessoas I1 4 a0 46:0000 | 20:40:00 | 200000 | 364000 |Nogtes de Direito Empresarial Z 40 25:00:00 2:20:00 332000
Gestio de Processos @ servicos 4 20 46:4000 | 20:00:00 664000 [TOTAL _ 20 400 148:20:00 | 185:00:00 | 30:00:00 |363:20:00
Miztodolosa Centifica 2 40 2000000 | 13:20:00 332000 MODUL O VIT 77 Semestre
Microeconomia 2 40 30:0000 | 3:2000 332000 Componentes Curriculares Aulas Aulas ——mEn Hovauia semernal
Planihas Elerbnicas 2 40 73000 | 25:50:00 332000 _ Semanais | Semestrais | Tedrica | Pratica |Fxfensdo | Total
- - - = Administragio da Produgio e Operagdes IT 4 30 500000 16:40:00 | 600000 | 1264000
Sociologia das Organizmcdes 2 40 33:2000 | 0:00:00 33200 [5G &0 = Projeios 2 80 200000 | 26.40:00 | 200000 | 864000
TOTAL 0 400 223:30:00 1109:50:00] 20:00:00 |353:20:00 Litwa Inglesa 11 a 20 A0-00:200 26- 4000 6 620100
MODULOIIT 3° Cemestre Nogies de Direito Tributario 2 40 250000 22000 332000
) Aulaz Aulaz Carga Hordria Se mestral Pesgquisa Opemcional 4 30 40:00:00 | 26:40:00 6 640 00
Componentes Curiculares Semanais | Semestrais | Tedrica | Prifica |Extensio | Total |P=sauisa Quabtatva 2 40 20:0000 | 13:20:00 | 100000 | 432000
C ontabiidade seral 2 30 50.0000 | 163000 263000 [LOTAL _ 20 400 215:00:00 |118:20:00 | 90:00:00 |423:20:00
Cultwra Empreendedom & Criatividade 4 80 16:4000 | 50:00:00 | 212000 | 88:0000 MODTLO V#I e e P g “5""‘;’:,;“ e ————1
Esfafistica I 4 80 50:0000 | 16:40:00 6624000 Componentes Cwrriculares Semanniz | Semestrais | Tedrca | Pratica | Extemsio | Total
Filosofia 2 40 332000 [ 0:00:00 3320400 |C omércie Exterior 7 40 20:0000 | 13:20:00 332000
Miacrosconomia 2 40 30:00:00 320400 3320400 |Inovacic 2 40 3:20:00 250000 3 32000
Mviatemidtica Financeira 4 80 40:0000 | 26:40:00 | 200000 | 864000 [Lingua Inglesa T 4 20 A40:0000 | 26:40:00 664000
TOTAL 20 100 120:00:00 |113:20:00 | 41:20:00 |374:40 00} Ercado de Capitais 2 - e Ll
— — : MNocdes de Direito Trabalhista 2 40 25-0000 | 8:2000 332000
MODULOIV 4" Semestre — Pesquisa Quanfitativa 4 80 50:0000 | 16:40:00 | 100000 | 764000
T T Aulas Aulas Carga Horiria Semestral Pra tica Profissional 2 40 32000 | 30:00:00 332000
Semanais | Semestrais | Teorica | Pratica | Extensdo | Total |TOTAL 20 400 186:40:00 |146:40:00 | 10:00:00 |343:20:00
Contabilidade de Custos 4 a0 4020000 | 26:40:00 | 200000 | 864000
Economia Internacional 7 40 30:0000 | 322000 332000 i —
Estatistica 11 2 40 30:0000 | 3:2000 332000 [E23810 Supenvisionado 1eo oo
= - — rabalho delurso 50:00-00
Gestio Ambiental 4 80 50:00:00 | 16:40:00 | 40200200 | 1064000 ot v ke e A e D Cient i ieo- Cu e 2000000
Gestio Estmtégica de Marketing 4 30 40:0000 | 26:40:00 | 400000 | 1064000 |c arga HorariaTotal dos Componentes Curriculares 30080000
Logistica ¢ Gestio da Cades de Suprimentos 4 30 30:0000 | 16:40:00 664000 ot e : _-:,__:,E BrerETE e ncuas e 241.20:00
TOTAL 20 400 240:00:00 | 93:20:00 [100:00:00|433:20:00 e et =




Os principais desafios

Resisténcia;

Incerteza;

Auséncia de Conhecimento;
Comunicacao;

Motivacao.
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As estrategias para os desafios

Empatia;
Certeza;
Conhecimento;
Comunicacao;

Engajamento.
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Extensao na Pandemia....

do seu
CRESCIMENTQ
PROFISSION/




Adequacoes e versatilidade nos Programas e agcoes de

Extensao!

NOVOS.
CAMINHOS

"

Liga dos
Cartoleiros do
IFSULDEMINAS
Brasileirao 2021

S |riscreva,
monke seu time &

I
1
“EEER:EL“ conra pro abrago!

IF MAIS

EMPREENDEDOR

Feira de

Estagios e
Empregos
edicao Virtual

A COOXUPE
QUER FICAR
AINDA MAIS
PERTO DE
VOCE!

P i il & sl
AECARSETAS porw olemecsr
v B um i Letakrheric cada
cr s Apd £ AT

UNIVERSIDAD NACIONAL
NOROESTE | BUENOS AIRES

PIBID

Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia

RESIDENCIA
PROFISSIONAL
AGRICOLA

Aula Inaugural

PROEAD 2021

RESIDENCIA
PROFISSIONAL
AGRICOLA




Observacoes finais

Apoio de todos os nivelis;
Trabalho em equipe;
Participacao;

Geracao de 1deias.
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Obrigado!

INSTITUTO
FEDERAL

Sul de Minas Gerais

Cleber Avila Barbosa
Pro Reitor de Extensao

cleber.barbosa@ifsuldeminas.edu.br

www.ifsuldeminas.edu.br
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