MINISTERIO~DA EDUCAQAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CONSELHO DE GRADUACAO

RESOLUGAO CGRAD - 19/11, DE 29 DE JUNHO DE 2011

Aprova o Regulamento Geral das Atividades de
Pratica Profissional dos Cursos de Graduacao do
CEFET-MG.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE GRADUAGAO DO CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes legais e
regimentais que lhe sao conferidas, considerando o que consta do processo
23062.001213/11-47 e, ainda, de acordo com o que foi aprovado na 68? Reunidao do
Conselho de Graduacao, realizada em 29 de junho de 2011,

RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar o Regulamento das Atividades de Pratica Profissional do CEFET- MG.

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢coes em contrario,

Publique-se e cumpra-se.

Q/Q/»ka,,

Prof?. Dr2. lvete Peixoto Pinheiro
Presidente do Conselho de Graduacgao
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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE PRATICA PROFISSIONAL DO
CEFET-MG

Aprovado pela Resolugao CGRAD - 19/11, de 29 de junho de 2011.

CAPITULO |

Da Definicao, Natureza, Finalidade e Objetivos

Art. 1° - O presente regulamento define normas gerais para a realizagao das Atividades
de Pratica Profissional dos cursos de graduagao do CEFET-MG.

Paragrafo Unico - Este Regulamento esta consonante com as determinagdes firmadas
pelas Resolugbes CEPE-24/08, de 11 de abril de 2008, CEPE-39/10, de 18 de novembro
de 2010, e pela Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que rege a atividade de
estagio.

Art. 2° - As Atividades de Pratica Profissional sao atividades pedagoégicas do processo
educacional que possibilitam ao aluno complementar sua formacao profissional,
desenvolver habilidades e oportunizar a aplicagao de conceitos teéricos em situagoes
reais.

Art. 3° - As Atividades de Pratica Profissional tém por finalidade incentivar o corpo
discente a vivenciar o campo pratico, como forma de aprimorar e enriquecer o processo
de aprendizagem, além de integrar o aluno ao mercado profissional.

Art. 4° - Sao objetivos das Atividades de Pratica Profissional:

| — possibilitar ao discente vivenciar situacdes praticas que confrontem as discussoes
tedricas promovidas no ambito académico;

Il — viabilizar que o discente aplique conhecimentos teoricos adquiridos no decorrer do
Seu curso;

lIl — propiciar ao discente o convivio com outros profissionais relacionados com a area
de conhecimento do seu curso, no ambito empresarial;

IV — despertar no discente a procura por novos conhecimentos;

V-propiciar ao discente a construgcao de suas proprias competéncias e habilidades a
partir da situacao em que se encontra, frente a um futuro desempenho profissional.

Art. 5° - Para a caracterizagcao da area de atuacgao profissional sera observado o Projeto
Pedagogico do Curso.
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CAPITULO Il

Dos Tipos e Procedimentos de Praticas Profissionais

Art. 6° - O presente regulamento considera como Atividades de Pratica Profissional as
seguintes categorias correlatas com a area de conhecimento do curso:

|- estagio nao-obrigatorio;

ll- atividades desenvolvidas em laboratério académico que nao pertencam as disciplinas
do curriculo do aluno;

[ll- participagao em projeto orientado de pratica profissional;

IV- atividades exercidas como funcionario de empresa de capital publico e/ou privado;

V- atividades exercidas como sécio de empresa.

Il - 1 Estagio nao-obrigatério

Art. 7° - O aluno que exercer a atividade de estagio nao-obrigatério podera requerer o
aproveitamento das suas horas cumpridas em horas curriculares de Atividades de
Pratica Profissional, desde que atendam as formalidades legais exigidas por lei
especifica.

Art. 8° - Para enquadrar-se na categoria de estagio nao-obrigatorio e fazer jus as horas
curriculares com a rubrica de Atividades de Pratica Profissional, o discente devera
apresentar a Coordenacao de Curso, a contento de data e forma, os seguintes
documentos:

I- original e copia do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), devidamente registrado
no setor do CEFET-MG responsavel pelo estagio;

lI- relatorio semestral de acompanhamento de atividades desenvolvidas, registrado no
setor do CEFET-MG responsavel pelo estagio;

lll- declaragao da empresa informando que o contrato de estagio esta em vigéncia ou o
periodo de encerramento do mesmo, caso o estagio ja tenha sido cumprido.

lI-2 Atividades exercidas em Laboratorio Académico e participagcao em Projeto
Orientado de Pratica Profissional

Art. 9° - O aluno que exercer atividades em Laboratério Académico e/ou Projeto
Orientado de Pratica Profissional, relacionadas com a atuacgao profissional do seu curso,
podera requerer o aproveitamento das suas horas de trabalho.

Art. 10 - Para enquadrar-se nas atividades exercidas em Laboratério Académico e
participacao em Projeto Orientado de Pratica Profissional, o discente devera apresentar
a Coordenacgao de Curso, a contento de data e forma, os seguintes documentos:
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| - projeto das atividades de pratica profissional previamente aprovado pelo Chefe do
Departamento e Coordenador de Curso;

[l - declaragado emitida pelo professor responsavel pela atividade, que ateste efetiva
participacdao e atividades desenvolvidas pelo aluno, destacando a carga horaria
semanal. Caso a atividade esteja sob a orientagdo de um professor substituto, o
Coordenador de Curso devera dar ciéncia na referida declaragao;

[Il - relatério de propria autoria, correlacionando as atividades desenvolvidas com as
competéncias profissionais inerentes ao seu curso. O documento devera apresentar o
aval explicito do professor orientador da atividade, no que tange ao conteudo. Em caso
de professor substituto, o Coordenador de Curso € co-signatario do documento.

lI-3 Atividades exercidas como funcionario de empresa de capital publico e/ou
privado

Art. 11 - O aluno que mantém vinculo empregaticio com alguma empresa de capital
privado ou publico podera requerer o aproveitamento das suas horas de trabalho em
horas de Atividade de Pratica Profissional, desde que as atividades desenvolvidas
estejam relacionadas com a area de atuagao do seu curso.

Art. 12 - Para enquadrar-se nessa categoria, o discente devera apresentar a
Coordenacao de Curso, a contento de data e forma, os seguintes documentos:

| - a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e coépia das paginas de
identificacao pessoal, frente e verso, e original e cépia do Contrato de Trabalho com a
empresa que pretende comprovar caracteristica de Atividade de Pratica Profissional;

Il - declaragao detalhada, emitida pela empresa, informando a funcao, as atividades que
desempenha e o periodo do vinculo empregaticio, em papel timbrado da empresa,
assinada pela chefia imediata e/ou pelo responsavel legal da empresa, com carimbo do
CNPJ;

lIl - relatério elaborado a partir das atividades exercidas, apresentando um estudo de
caso, cujo conteudo devera ser avaliado por uma comissdao designada pela
Coordenacao de Curso.

lll-4 Atividades exercidas como socio de empresa
Art. 13 - O aluno que possui participagdo societaria em empresa e que exerga na
mesma alguma fungao que esteja relacionada com a atuacgao profissional do seu curso

podera requerer o aproveitamento das suas horas de trabalho em horas curriculares de
Atividades de Pratica Profissional.
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Paragrafo Unico - Para enquadrar-se nessa categoria, o discente devera apresentar a
Coordenacgao de Curso, a contento de data e forma, os seguintes documentos:

| - copia da ultima atualizagao do Contrato Social da empresa da qual é socio;

Il - declaracao detalhada, emitida pela empresa, informando a fung¢ao, as atividades que
desempenha, carga-horaria semanal dedicada e o periodo em que exerce tais
atividades, em papel timbrado da empresa, assinada pelo responsavel pela empresa,
com carimbo do CNPJ;

lIl - relatério elaborado a partir das atividades exercidas, apresentando um estudo de
caso, cujo conteudo devera ser avaliado por uma comissao designada pela
Coordenagao de Curso.

CAPITULO Il

Da operacionalizagao do processo
Art. 14 — Compete a Coordenacgao de Curso:

|. encaminhar ao Coordenador de Curso do eixo “Pratica Profissional e Integracao
Curricular”, no prazo estabelecido pelo Calendario Escolar, as solicitacbes de
aproveitamento das horas de Atividades de Pratica Profissional cumpridas nos
respectivos documentos comprobatorios;

II. receber do Coordenador de Curso do eixo “Pratica Profissional e Integragao
Curricular” o relatério, no prazo estabelecido pelo Calendario Escolar, contendo a
relagdo dos alunos e respectivas horas de Atividades de Pratica Profissional
cumpridas por aluno, para homologagao no Colegiado de Curso;

[ll. encaminhar para a Divisao de Registro Escolar, no prazo estabelecido pelo
Calendario Escolar, toda a documentagdo de comprovacao das Atividades de
Pratica Profissional realizadas pelos alunos e o relatério homologado pelo
Colegiado de Curso.

Art. 15 - Cada 60 horas de pleno exercicio de Atividades de Pratica Profissional definida
por este regulamento correspondera a 15 horas-aula ou a 1 crédito, desde que sejam
realizadas de acordo com as normas nele estabelecidas, com a devida aprovacéao da
documentacgao e relatérios apresentados.

Paragrafo Unico - O pleito de registro curricular de horas de Praticas Profissionais sera
deferido quando constatado, pelo Coordenador de Curso, o cumprimento integral dos
critérios estabelecidos para as atividades descritas no capitulo Il.

Art. 16 - A carga-horaria em Atividades de Pratica Profissional que podera ser
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integralizada para fins de obtengao do diploma é de, no maximo, 50% (cinquenta por
cento) da carga-horaria de Atividades Complementares exigida no Projeto Pedagogico
do Curso.

Art.17 — Somente serdo aceitas para registro curricular como Atividades de Pratica
Profissional as atividades cumpridas apdés o ingresso no curso de graduagdo em
andamento.

Art. 18 — Em caso de indeferimento de pedido de integralizagdo da Atividade de Pratica

Profissional, cabe ao aluno o direito de apresentar recurso junto ao Colegiado de Curso
e, em ultima instancia, ao Conselho de Graduacao.

CAPITULO IV

Das Disposi¢oes Finais

Art. 19 — O calendario escolar estabelecera o periodo de entrega da documentagao a
que se refere o presente Regulamento, para analise e despacho.

Paragrafo Unico — As excegbes para entrega fora do prazo restringem-se aos alunos
provaveis formandos e aos casos avaliados como extraordinarios pelo Colegiado de
Curso.

Art. 20 — Uma vez atendido o pleito do discente de uma atividade exercida como Pratica
Profissional, ndo se admitira redundancia e sobreposicao da mesma atividade nas
outras dimensdes de Atividades Complementares.

Art. 21- Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso.
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